
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลค้อวัง 
การจัดประชุมเพื่อพัฒนาองค์กร ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลค้อวัง  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

       20 มีนาคม  2569 
 
องค์การบริหารส่วนตําบลค้อวัง อําเภอค้อวัง จังหวัดยโสธร นำโดย นายสุนทร  ป้องแก้ว นายกองค์การบริหารส่วนตําบลค้อวัง 

ได้ดําเนินการจัดการประชุมคณะทํางานเพื่อยกระดับผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนตําบลค้อวัง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลค้อวัง โดยมีคณะทํางานท่ีได้รับแต่งต้ังและเจ้าหน้าท่ี ที่เกี่ยวข้อง เข้าร่วมการประชุม ทั้งสิ้น จํานวน 50 คน 
ซึ่งวัตถุประสงค์ในการจัดประชุมครั้งนี้มีดังนี้ 

1. เพื ่อร่วมกันวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ในปีงบประมาณที ่ผ่านมา และพิจารณาหาจุด บกพร่อง รวมทั ้งแนวทาง 
การแก้ไขและพัฒนาผลคะแนนการประเมิน ITA ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

2. เพื ่อร่วมกันศึกษากรอบแนวทางการประเมิน  ITA ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และปฏิทินการประเมิน ITA 
เพื่อนํามากําหนดนโยบาย/มาตรการ รวมทั้งแผนงานเพื่อยกระดับการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลค้อวัง 

3. เพื่อร่วมกันดําเนินการกํากับดูแลและติดตามการดําเนินการตามมาตรการ/แผนงานการ ยกระดับผลคะแนน การประเมิน 
ITA ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

4. เพื่อดําเนินการมอบหมายหน่วยงานและบุคลากรในการสนับสนุนการประเมิน  ITA ขององค์การบริหารส่วนตําบลค้อวัง 
ตามกรอบเวลาปฏิทินท่ีสํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด 

สําหรับการประชุมครั ้งน้ี มีคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ หัวหน้าส่วนราชการ และเจ้าหน้าที ่ที ่เกี ่ยวข้อง เข้าร่วมประชุม
อย่างพร้อมเพรียงโดยได้ร่วมกันพิจารณาทบทวนผลการประเมิน  ITA ในปีที ่ผ ่านมา วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน และกําหนดแนวทาง 
การปรับปรุงพัฒนาในประเด็นสําคัญ อาทิเช่น การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data) การป้องกันการทุจริต การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และการให้บริการประชาชนอย่างโปร่งใสและเป็นธรรม  

องค์การบริหารส่วนตำบลค้อวัง พบจุดที่ต้องเร่งพัฒนา จึงได้กำหนดมาตรการขับเคลื่อนในปี 2569 ดังนี้ :  
1. การยกระดับความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง : หน่วยงานต้องประกาศเผยแพร่ข้อมูลอย่างละเอียดและเปิดให้ตรวจสอบ

ได้ทุกขั้นตอนพร้อมทั้งจัดทำข้อมูลรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจำปีที่มีเนื้อหาและองค์ประกอบ ถูกต้องครบถ้วนตาม
หลักเกณฑ์การประเมิน โดยให้ความสำคัญกับรายการจัดซื้อจัดจ้างในหมวดงบลงทุน และเผยแพร่ชุดข้อมูลดังกล่าวในรูปแบบตารางหรือ
รูปแบบที่มีโครงสร้าง ทำให้สามารถนำข้อมูลไปใช้ประมวลผลด้วยคอมพิวเตอร์ต่อไปได้ ซึ่งจะเป็นการส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสร้างความ
โปร่งใสในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุของหน่วยงาน 

2. จัดทำมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน : ให้กลุ่มงานที่ได้รับผิดชอบจัดทำและเผยแพร่ข้อมูล
ผลการวิเคราะห์คะแนนการประเมินในปีที่ผ่านมา เพื่อจัดทำมาตรการและขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติอย่างชัดเจน โดยจะเสริมสร้างกระบวนการ
การมีส่วนร่วมของเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานในการร่วมคิดและร่วมปฏิบัติ เพื่อให้เกิดการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสอย่างมีส่วนร่วมแบบทั่วทั้งองค์กร มีการกำกับติดตามและรายงานผลต่อผู้บริหารหรือคณะทำงานอย่างสม่ำเสมอ 

นอกจากน้ี ที่ประชุมยังได้มอบหมายภารกิจและกําหนดกรอบระยะเวลาในการดําเนินงานของแต่ละส่วนงานอย่างชัดเจน 
เพ่ือให้การดําเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายตามเกณฑ์ การประเมิน ITA ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนตําบลค้อวัง มุ่งมั่นในการพัฒนาองค์กรให้มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และยึดมั่นในหลัก ธรรมาภิบาล 
เพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้กับประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วนอย่างยั่งยืน พร้อมกำชับให้บุคลากรทุกคนติดตามการดำเนินงานตาม
มาตรการดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง เพื่อป้องกันความเสี่ยงต่อการทุจริตประพฤติมิชอบและมุ่งสร้างประโยชน์สุขสูงสุดให้แก่ประชาชนในพื้นที่ 

 
 
 



 

 
 
 

กิจกรรมการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลค้อวัง 
การจัดประชุมเพื่อพัฒนาองค์กร ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลค้อวัง  
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